
 АДМИНИСТРАЦИЯ РОДИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.10.2025                        




                            № 237  
с. Родино

О внесении изменений и дополнений в постановление
Администрации Родинского района от 17.09.2020 № 310
«Об утверждении муниципальной программы Родинского района «Содействие занятости населения Родинского района» 
на 2021 - 2025 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования муниципальный район Родинский район Алтайского края, Постановление Администрации района от 12.08.2025 № 188 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ»
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
         1. В связи с корректировкой объемов финансирования, внести в постановление Администрации Родинского района от 17.09.2020  № 310 «Об утверждении муниципальной  программы  «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021 - 2025 годы, следующие изменения и дополнения: 

         1.1.Паспорт муниципальной  программы  «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021 - 2025 годы изложить в следующей редакции:
	Ответственный исполнитель программы
	 
	 Администрация Родинского района

	 
	 
	 

	Соисполнители программы
	 
	  Центр занятости населения Управления социальной защиты населения по  Родинскому району

	Участники программы
	 
	Комитет по  образованию Родинского района; Комитет  по  культуре, спорту и молодежной политике Родинского района; 
Организационный отдел Администрации  Родинского района;
КГБУЗ «ЦРБ с.Родино» (по согласованию);

Органы местного самоуправления поселений (по согласованию);

Работодатели (по согласованию)

	  Подпрограммы программы
	 
	  Отсутствуют

	Программно-целевые инструменты программы
	 
	Отсутствуют

	Цели программы
	 
	 повышение занятости населения Родинского района и обеспечение прав граждан на защиту от безработицы, снижение напряженности на рынке труда Родинского района и поддержка эффективной занятости населения;

 снижение профессиональных рисков посредством улучшения условий и охраны труда в организациях Родинского района

	Задачи программы
	 
	 содействие вовлечению в эффективную занятость безработных граждан, в том числе обладающих недостаточной конкуренто-способностью на рынке труда; 

повышение качества подготовки профессиональных кадров;
повышение мобильности рабочей силы на региональном рынке труда; содействие сохранению имеющихся и созданию новых рабочих мест; реализация системы государственных гарантий в сфере осуществления гражданами права на труд и защиту от безработицы; стимулирование работодателей к трудоустройству граждан с ограниченными возможностями здоровья; 

 внедрение механизмов управления профес-сиональными рисками в организациях; совершенствование нормативной правовой базы в области охраны труда; непрерывная подготовка работников по вопросам охраны труда на основе современных технологий обучения; информационное обеспечение населения и пропаганда охраны труда; совершенствование лечебно-профилактического обслуживания работаю-щего населения

	Целевые индикаторы и показатели программы

 
	 
	уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению (на ко-

 нец периода);

	
	 
	удельный вес работников, занятых на рабочих местах, прошедших специальную оценку условий труда (аттестацию рабочих мест), в общем количестве работников организаций Родинского района

	Срок и этапы реализации программы
	 
	2021 - 2025 годы без деления на этапы

	Объемы финансирования программы
	 
	общий объем финансирования муниципальной  программы Родинского района «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021 - 2025 годы (далее – «муниципальная  программа») составляет  134106,26 тыс. рублей, из них:

Из федерального бюджета – 
  103830,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год – 19566,0 тыс. рублей;

         2022 год – 20566,0  тыс. рублей;

         2023 год – 20566,0  тыс. рублей;

         2024 год – 21566,0 тыс. рублей;

         2025 год – 21566,0  тыс. рублей;
 Из краевого бюджета –7431,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год –1704,6тыс. рублей;

         2022 год – 1821,0 тыс. рублей;

         2023 год – 1302,0 тыс. рублей;

         2024 год – 1302,0 тыс. рублей;

         2025 год – 1302,0 тыс. рублей;

   Из местного бюджета –737,661 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год – 108,0 тыс. рублей;

         2022 год – 143,552 тыс. рублей;

         2023 год – 143,552 тыс. рублей;

         2024 год – 143,552 тыс. рублей;

         2025 год –199,005 тыс. рублей;

         из внебюджетных источников (средства работодателей) – 22107,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год – 4388,0 тыс. рублей;

         2022 год – 4418,0 тыс. рублей;

         2023 год – 4430,0 тыс. рублей;

         2024 год – 4450,0тыс. рублей;

         2025 год – 4421,0 тыс. рублей;

Объемы финансирования подлежат ежегод-ному уточнению в соответствии с законами о федеральном и краевом бюджетах на очеред-ной финансовый год и на плановый период

	Ожидаемые результаты реализации программы
	 
	снижение к концу 2025 года уровня зарегистрированной безработицы к экономически активному населению до 3 %;

достижение удельного веса работников, занятых на рабочих местах, прошедших специальную оценку условий труда (аттестацию рабочих мест), в общем количестве работников организаций Родинского района на уровне 81,0 %.


1.2. Пункт 4 муниципальной программы «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021-2025 годы изложить в следующей редакции:

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы. 
Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 134106,26 тыс. рублей, из них:

из федерального бюджета – 103830,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год – 19566,0 тыс. рублей;

         2022 год – 20566,0  тыс. рублей;

         2023 год – 20566,0  тыс. рублей;

         2024 год – 21566,0 тыс. рублей;

         2025 год – 21566,0  тыс. рублей;
из краевого бюджета – 7431,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год –1704,6тыс. рублей;

         2022 год – 1821,0 тыс. рублей;

         2023 год – 1302,0 тыс. рублей;

         2024 год – 1302,0 тыс. рублей;

         2025 год – 1302,0 тыс. рублей;

          Из местного бюджета –737,661 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год – 108,0 тыс. рублей;

         2022 год – 143,552 тыс. рублей;

         2023 год –143,552тыс. рублей;

         2024 год – 143,552 тыс. рублей;

         2025 год –199,005 тыс. рублей;

из внебюджетных источников – 22107,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

         2021 год – 4388,0 тыс. рублей;

         2022 год – 4418,0 тыс. рублей;

         2023 год – 4430,0 тыс. рублей;

         2024 год – 4450,0тыс. рублей;

  2025 год – 4421,0 тыс. рублей
Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществ-ляется в соответствии с законами о  бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период.

 Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответс-твии с законами о  бюджетах на очередной финансовый год и на плановый период.

          Сводная информация об объемах финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы, приведена в приложении 3.

1.3. Приложение № 2 к районной муниципальной программе «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021-2025годы изложить в новой редакции (приложение № 2)
1.4. Приложение № 3 к  районной муниципальной программе «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021-2025годы изложить в новой редакции (приложение № 3) 
         2. Опубликовать настоящее постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Родинского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Родинского района Алтайского края.

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на         заместителя главы Администрации Родинского района по социальным вопросам, председателя Комитета по культуре, спорту и молодежной политике Удовиченко Н.И.
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Глава района




                                    С.Г. Катаманов
Иван Иванович Гугля 
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Приложение  № 2 
к муниципальной программе
Родинского района «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021-2025 годы
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий муниципальной  программы Родинского района
«Содействие занятости населения Алтайского края» на 2021 - 2025 годы 
	№ 

п/п
	Цель, задача, мероприятие
	Срок реализации
	Участник программы
	Сумма расходов, тыс. рублей
	Источники

финансирования

	
	
	
	
	2021г.
	2022 г.
	2023г.
	2024 г.
	2025 г.
	всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель – повышение занятости населения Родинского района и обеспечение прав граждан на защиту от безработицы, сниже-ние напряженности на рынке труда Родинского района и поддержка эффективной занятости населения;
	2021-2025 гг.
	
	23906,6
	25058,552
	24541,552
	25541,552
	25588,005
	124646,26
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	19566,0
	20566,0
	20566,0
	21566,0
	21566,0
	103830,0
	федеральный бюджет

	
	
	
	
	1704,6
	1821,0
	1302,0
	1302,0
	1302,0
	7431,6
	краевой бюджет

	
	
	
	
	108,0
	143,552
	143,552
	143,552
	199,005
	737,661
	муници-пальный бюджет



	
	
	
	
	2528,0
	2528,0
	2530,0
	2530,0
	2531,0
	12647,0
	внебюджетные источники

	2
	Задача 1. Поддержка занятости за счет подготовки профессиональных кадров, содействие вовлечению в эффективную занятость безработных граждан, в том числе обладающих недос-таточной конкуренто-способностью на рынке труда
	2021-2025 гг.
	
	4277,6
	4404,552
	3887,552
	3887,552
	3917,000
	20374,208
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	1641,6
	1758,0
	1239,0
	1239,0
	1239,0
	7116,6
	краевой бюджет

	
	
	
	
	108,0


	118,552


	118,552
	118,552
	147,00
	610,608

	муници-пальный бюджет



	
	
	
	
	2528,0
	2528,0
	2530,0
	2530,0
	2531,0
	12647,0
	внебюджетные источники

	3


	Мероприятие 1.1. Информирование о положении на рынке труда в Алтайском крае
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения 
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0


	20,0
	100,0
	краевой бюджет

	4
	Мероприятие 1.2. Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-



	5
	Мероприятие 1.3.

Организация переподготовки, повышения квалификации, стажировки работников бюджетной сферы
	2021-2025 гг.
	Комитет по  образованию Родинского района; Комитет  по  культуре, спорту и молодежной политике Родинского района;

Администрация  Родинского района
	0
	129,0
	130,0
	130,0
	130,0
	519,0
	всего

	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	0
	104,0
	105,0
	105,0
	105,0
	419,0
	краевой бюджет

	
	
	
	
	0
	25,0
	25,0
	25,0
	25,0
	100,0
	муници-пальный бюджет


	6
	Мероприятие 1.4. Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоус-тройства, прохож-дения профессио-нального обучения и получения дополни-тельного профессио-нального образования

	2021-2025 гг.
	центр занятости населения


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Мероприятие 1.5. Социальная адап-тация безработных граждан на рынке труда
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Мероприятие 1.6. Психологическая поддержка безработ-ных граждан
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения


	-


	-


	-
	-
	-
	-
	-

	9
	Мероприятие 1.7. Профессиональное обучение и допол-нительное профессио-нальное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения

	713,0
	720,0
	720,0
	720,0
	720,0
	3593,0
	краевой бюджет

	10
	Мероприятие 1.8. Профессиональное обучение и допол-нительное профес-сиональное образо-вание женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им воз-раста трех лет


	2021-2025 гг.
	центр занятости населения,


	185,6
	190,0
	-
	-
	-
	375,6
	краевой бюджет

	11
	Мероприятие 1.9. Профессиональное обучение и дополни-тельное профессио-нальное образование лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста 


	2021-2025 гг.
	центр занятости населения

	330,0
	330,0
	-
	-
	-
	660,0
	краевой бюджет

	12
	Мероприятие 1.10. Организация прове-дения оплачиваемых общественных работ
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения,

работодатели (по согласованию)
	2468,0
	2468,0
	2468,0
	2468,0
	2468,0
	12340,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе



	
	
	
	
	222,0
	222,0
	222,0
	222,0
	222,0
	1110,0
	краевой бюджет



	
	
	
	
	2246,0
	2246,0
	2246,0
	2246,0
	2246,0
	11230,0
	внебюджетные источники

	13
	Мероприятие 1.11. Организация времен-ного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы (инвалидов; лиц, освобожденных из учреждений, ис-полняющих наказа-ние в виде лишения свободы; лиц пред-пенсионного воз-раста; одиноких и многодетных роди-телей, воспитываю-щих несовершенно-летних детей, детей-инвалидов и др.)
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения,

работодатели

(по согласованию)
	307,0
	308,0
	308,0
	308,0
	308,0
	1539,0
	всего



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	79,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	399,0
	краевой бюджет

	
	
	
	
	228,0
	228,0
	228,0
	228,0
	228,0
	1140,0
	внебюджетные источники

	14
	Мероприятие 1.12. Организация времен-ного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих сред-нее профессиональ-ное образование и ищущих работу впервые
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения,

работодатели (по согласованию)
	37,0
	37,0
	39,0
	39,0
	40,0
	192,0
	всего



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	15,0
	краевой бюджет



	
	
	
	
	34,0
	34,0
	36,0
	36,0
	37,0
	177,0
	внебюджетные источники

	15
	Мероприятие 1.13. Организация времен-ного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время


	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;

работодатели (по согласованию); комитет по образованию Родинского района
	217,0
	227,552
	227,552
	227,552
	283,888
	1183,544
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе



	
	
	
	
	89,0
	89,0
	89,0
	89,0
	89,0
	445,0
	краевой бюджет

	
	
	
	
	108,0
	118,552
	118,552
	118,552
	174,005
	637,661
	муници-пальный бюджет



	
	
	
	
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	внебюджетные источники

	16
	Задача 2. Повышение мобильности рабочей силы на региональ-ном рынке труда
	2021-2025 гг.
	
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	5,0
	краевой бюджет

	17
	Мероприятие 2.1. Содействие безра-ботным гражданам в переезде и безработ-ным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудо-устройства по нап-равлению органов службы занятости
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;


	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	5,0
	краевой бюджет 



	18
	Мероприятие 2.2.

Информирование граждан о возмож-ностях трудоустрой-ства за пределами места постоянного проживания, включая формирование обще-краевой базы вакан-сий
	2021-2025 гг.
	центр занятости
 населения


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-



	19
	Задача 3. Содействие сохранению имею-щихся и созданию новых рабочих мест
	2021-2025 гг.
	
	62,0
	62,0
	62,0
	62,0
	62,0
	310,0


	краевой бюджет

	20
	Мероприятие 3.1. Содействие само-занятости безработ-ных граждан
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;


	62,0
	62,0
	62,0
	62,0
	62,0
	310,0
	краевой бюджет

	21
	Мероприятие 3.2. Содействие трудоус-тройству незанятых многодетных роди-телей и родителей, воспитывающих детей инвалидов, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;

работодатели (по согласованию)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	Задача 4. Реализация системы государст-венных гарантий в сфере осуществления гражданами права на труд и защиту от безработицы
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;


	19466,0
	20466,0
	20466,0
	21466,0
	21466,0
	103330,0
	федеральный бюджет

	23
	Мероприятие 4.1. Выплата безработным гражданам пособий по безработице, сти-пендий в период про-хождения профессио-нального обучения и получения дополни-тельного профессио-нального образования по направлению органов службы занятости
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;


	19000,0
	20000,0
	20000,0
	21000,0
	21000,0
	101000,0
	федеральный бюджет

	24
	Мероприятие 4.2. Досрочная выплата пенсий безработным гражданам
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения;


	466,0
	466,0
	466,0
	466,0
	466,0
	2330,0
	федеральный бюджет

	25
	Задача 5. Стимулирование работодателей к тру-доустройству граж-дан с ограниченными возможностями здоровья
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	федеральный бюджет

	26
	Мероприятие 5.1. Содействие трудо-устройству незанятых инвалидов на обору-дованные (оснащен-ные) для них рабочие места
	2021-2025 гг.
	центр занятости населения


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0
	федеральный бюджет

	1
	Цель – снижение профессиональных рисков посредством улучшения условий и охраны труда в орга-низациях Родинского района
	2021-2025 гг.
	работодатели
	1860,0
	1890,0
	1900,0
	1920,0
	1890,0
	9460,0
	внебюджетные источники

	2
	Задача 1. Внедрение механизмов управ-ления профессио-нальными рисками в организациях
	2021-2025 гг.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	990,0
	990,0
	990,0
	980,0
	940,0
	4890,0
	внебюджетные 

источники

	3
	Мероприятие 1.1. Содействие прове-дению специальной оценки условий труда
	2021-2025 гг.
	Работодатели 
	310,0
	300,0
	300,0
	290,0
	240,0
	1440,0
	внебюджетные средства

	4
	Мероприятие 1.2. Организация обеспе-чения сертифициро-ванной спецодеждой, спецобувью и дру-гими средствами индивидуальной за-щиты работников, занятых на работах с вредными производ-ственными факто-рами


	2021-2025 гг.
	Работодатели 
	680,0
	690,0
	690,0
	690,0
	700,0
	3450,0
	внебюджетные источники

	5
	Задача 2. Совершен-ствование норма-тивной правовой базы в области охраны труда
	2021-2025 гг.
	Администрация района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	Мероприятие 2.1.

Координация дея-тельности работода-телей по проведению единой государст-венной политики в области охраны труда
	2021-2025 гг
	Администрация района
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Мероприятие 2.2. Подготовка норма-тивных правовых актов Администрации района по вопросам совершенствования системы муниципаль-ного управления охраной труда в Родинском  районе
	2021-2025 гг.
	Администрация района
	-


	-


	-
	-
	-
	-
	-

	7


	Задача 3. Непрерывная подго-товка работников по вопросам охраны труда 
	2021-2025 гг.
	Работодатели

	50,0
	50,0
	60,0
	80,0
	90,0
	330,0
	всего

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	50,0
	50,0
	60,0
	80,0
	90,0
	330,0
	внебюджетный источник



	8
	Мероприятие 3.1. Организация обу-чения по вопросам охраны труда руково-дителей и специалис-тов на основе совре-менных технологий обучения
	2021-2025 гг.
	Работодатели 
	50,0
	50,0
	60,0
	80,0
	90,0
	330,0
	внебюджетный

источник

	9
	Мероприятие 3.2.

Обучение работников организаций по  ох-ране труда, безопас-ным методам и прие-мам выполнения ра-бот и оказания первой доврачебной помощи пострадавшим при несчастных случаях, инструктаж по охране труда, стажировка на рабочих местах ра-ботников и проверка их знаний требований охраны труда
	2021-2025 гг.
	Работодатели 
	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-



	10
	Задача 4. 

Информационное обеспечение населе-ния и пропаганда охраны труда
	2021-2025 гг.
	Администрация района,работодатели 
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	22,0
	100,0
	всего



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	внебюджетный источник

	11
	Мероприятие 4.1. Проведение мероп-риятий информацион-но - просветительс-кого и пропаган-дистского характера в сфере охраны труда (публикации в средс-твах массовой инфор-мации положитель-ного опыта в области безопасности труда)
	2021-2025 гг.
	Администрация района
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	100,0
	внебюджетный источник

	12
	Мероприятие 4.2. Проведение муници-пального этапа краевого конкурса «Социально- ответственный работодатель года» 

	2021-2025 гг.
	Администрация района, работодатели
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Мероприятие 4.3. Организация месяч-ника безопасности труда в честь Всемир-ного дня охраны труда 

	2021-2025 гг.
	Администрация района, работодатели 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	14
	Задача 5. Совершенствование лечебно-профилактического обслуживания рабо-тающего населения
	2021-2025 гг.
	
	800,0
	830,0
	830,0
	841,0
	840,0
	4140,0
	всего



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в том числе

	
	
	
	
	800,0
	830,0
	830,0
	840,0
	840,0
	4140,0
	внебюджетные источники

	15
	Мероприятие 5.1. Организация прове-дения периодических медицинских осмот-ров работников, заня-тых на работах с вредными и (или) опасными производс-твенными факторами

	2021-2025 гг.
	Работодатели 
	770,0
	800,0
	800,0
	800,0
	800,0
	3970,0
	внебюджетные источники



	16
	Мероприятие 5.2. Обеспечение прове-дения санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вред-ными и (или) опас-ными производствен-ными факторами
	2021-2025 гг.
	Работодатели

	30,0
	30,0
	30,0
	40,0
	40,0
	170,0
	внебюджетные источники


Приложение  № 3 
к муниципальной программе 

Родинского района «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021-2025 годы 

ОБЪЕМ 

финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы
Родинского района «Содействие занятости населения Родинского района» на 2021-2025 годы
	Источники и направления расходов
	Сумма расходов, тыс. рублей

	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	всего


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Всего финансовых затрат
	25766,6
	26948,552
	26441,552
	27461,552
	27488,005
	134106,26

	в том числе
	
	
	
	
	
	

	из краевого бюджета
	1704,6
	1821,0
	1302,0
	1302,0
	1302,0
	7431,6

	из федерального бюджета 
	19566,0
	20566,0
	20566,0
	21566,0
	21566,0
	103830,0

	Из муниципального бюджета
	108,0
	143,552
	143,552
	143,552
	199,005
	737,661

	из внебюджетных источников
	4388,0
	4418,0
	4430,0
	4450,0
	4421,0
	22107,0


